
HA ESTAT EL GRAN TEMA 
de l’estiu, fora del desori, de la 
tristesa dels relleus barcelonins. 
Tothom en parla. Des de la pro-
posta irreflexiva i demagògica 
d’Iniciativa per Catalunya, passant 
per comentaris de totes menes, 
seguint pels africans deixats caure 
a la plaça de Catalunya i acabant 
per la crisi dels cayucos a les 
Canàries. És el tema de l’estiu 
perquè és un dels problemes més 
importants amb què s’enfronta la 
societat desenvolupada.

La crisi de la immigració és 
producte de la crisi provocada 
pels desequilibris econòmics que 
hi ha al món. Viure a tocar de paï-
sos que tenen una renda per càpita 
mitjana vint vegades inferior a la 
nostra provoca aquesta mena de 
situacions, i el que no s’hi val és a 
dir-ne de molt grosses per tal d’ar-
rossegar uns quants vots cap aquí 
o cap allà. És un escàndol per a la 
democràcia fer de la immigració 
el centre del debat quan només 
s’utilitza com a missatge publici-
tari. És una altra mena de tràfic 
humà, tan reprovable com els qui 
es dediquen a traficar físicament 
amb els immigrants.

Per tal de posar-hi un punt 
de reflexió he mirat de fer allò 
que de vegades us he proposat 
en aquest mateix espai. He mirat 
d’aïllar-me una mica per tal d’ar-
ribar a conclusions personals que, 
encertades o no, potser us poden 
ajudar a debatre amb un punt de 

tranquil·litat una qüestió que ens 
afecta a tots plegats.

1. La immigració és producte 
de la desigualtat massiva entre 
zones diverses del món. La soci-
etat desenvolupada ha d’invertir 
en la societat subdesenvolupada 
per tal de construir possibilitats 
de futur als països d’origen de 
la immigració. Algú ha parlat 
de Pla Marshall per a aquests 
països. Caldrà aprendre a parlar 
amb aquests països, d’estructures 
estatals mínimes. Caldrà fer-ho, 
molt probablement, generant nous 
marcs de confiança i a poc a poc.

2. La gent que s’embarca 
o que s’enfila a un autocar, o 
que passa la frontera a peu, és 
una gent forta i decidida, que 
acostuma a tenir ganes de tre-
ballar, que, per això, es juga la 
vida: per treballar, per viure, 
per dotar-se d’un futur millor. 
Les seves preocupacions inicials 
passen només per aquí. Són els 
fills d’aquests, els marits o les 
mullers que els segueixen més 
endavant, els que potser veuen 
un decalatge important entre allò 
que s’esperaven i el que troben 
en realitat.

3. No crec que el problema 
dels cayucos sigui el gran proble-
ma. És el més aparatós perquè és 
mediàtic, fins i tot d’una plasticitat 
perillosament enganyosa, com la 
de les fotografies de les turistes 
en biquini ajudant els nàufrags a 
la platja. El gran problema són els 
aeroports. El gran problema és el 
Prat. El gran problema és Barajas. 
El gran problema és la frontera 
francesa. El gran problema és la 
frontera amb l’Estat. Aquest és el 
gran problema del que ens distre-
uen imatges de tota mena i per on 
entren milers de persones de tot el 

món atretes per la potència eco-
nòmica de Catalunya i tàcitament 
tolerades, ja que no es controlen.

4. Catalunya no es pot con-
formar amb oficines a l’estranger 
o amb selecció en origen o amb 
la gestió dels permisos de tre-
ball. Necessitem eines frontereres i 
policials d’estat. Però també recur-
sos d’integració d’estat. En aquest 
sentit, les competències vigents 
són del tot insuficients per a nosal-
tres i, per això, volem, necessitem 
comptar amb el que compta qual-
sevol estat independent d’Europa.

5. No es pot fer demagògia 
immigritzant la gent que ja tenim a 
casa. No hi ha integracions força-
des a força de cursets. Això només 
serveix per blanquejar conscièn-
cies. El que cal és potenciar al 
màxim la cultura d’acollida, en 
aquest cas la catalana, a tota la 
societat. El que cal és desenvolu-
par al màxim les aules d’acolli-
da. El que cal és doblar, triplicar 
els recursos invertits en ensenya-
ment, en atenció social. I cal posar 
els valors de civilitat europea al 
damunt de tots els discursos, al 
damunt de totes les actuacions, 
tant per a gent d’aquí de tota la 
vida com per als nou vinguts. Per 
a totes les confessions. Per a totes 
les maneres d’entendre la vida. Hi 
ha molt més a compartir del que 
ens pensem.
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A mitja setmana s’anunciava 
un ERO a l’empresa Nacam 
Ibérica de Sant Boi de Llobregat 
que significa el tancament de 
l’empresa, amb 189 treballa-
dors a l’atur. Altres vegades 
es parla de deslocalitzacions, 
però, en un món global, no 
tot són males notícies. Aquesta 
mateixa setmana dues multi-
nacionals estrangeres anuncia-
ven que obririen les seus per a 
Espanya a Barcelona. Es tracta 
de la japonesa Casio i la xoco-
latera suïssa Lindt. En ple estiu 
també es donava a conèixer que 
la firma de lloguer de cotxes 
Avis traslladava la seu des de 
Manchester fins a Barcelona. 
La capital catalana sempre ha 

estat un motor industrial però 
darrerament el seu atractiu gua-
nya enters i facilita la inversió 
internacional.

Un dels aspectes que valo-
ren les multinacional estrange-
res és «la qualitat de vida de 
la ciutat, el nivell de formació 
dels professionals, l’existència 
de diversos centres universita-
ris i la millora d’infraestructu-
res, com el port de Barcelona», 
explica Salvador Guillermo, 
director d’Estudis de Foment 
del Treball. 

Per la seva part, David 
Avilés, professor de Dret 
Mercantil de la UB, diu que 
Barcelona i Catalunya «tenen 
una bona tècnica organitzativa 
i, sobretot, uns costos laborals 
inferiors a altres països, com 
França». El professor hi afe-

geix que Barcelona sona molt 
a fora i es veu «com una ciutat 
cosmopolita i amb bona qua-
litat de vida per als executius 
estrangers».

Direcció de màrqueting
La companyia electrònica japo-
nesa Casio Computer ha instal-
lat una filial a Barcelona. La 
nova seu per a tot Espanya, que 
tindrà 27 empleats i un capital 
social d’1,5 milions d’euros, té 
com a principal funció dirigir el 
màrqueting de càmeres digitals 
i de rellotges. Casio va néixer 
el 1957 i actualment produ-
eix rellotges, càmeres digitals, 
telèfons mòbils, calculadores, 
equips, components electrònics, 
etc. La multinacional va factu-
rar l’any passat més de 6.000 
milions d’euros.

Fa pocs dies es coneixia 
també que la xocolatera suïssa 
Lindt & Sprüngli ha ubicat la 
seu per a Espanya a la plan-
ta 39 de la Torre Mapfre de 
Barcelona, en un espai de 550 

metres quadrats, segons infor-
mava la consultora Aguirre 
Newman. Aquesta firma va fac-
turar 2.247 milions de francs 
suïssos el 2005 i està especia-

litzada en xocolates de gamma 
alta, com els bombons Lindor o 
les rajoles Excellence. 

Al començament d’agost es 
donava a conèixer que l’empre-
sa de lloguer de vehicles Avis 
tindrà a partir de l’octubre el 

seu centre europeu d’operaci-
ons al World Trade Center de 
Barcelona, després de tancar el 
centre que la companyia tenia a 
la Gran Bretanya.

Avis, que tindrà una plantilla 
d’entre 400 i 450 empleats, ha 
escollit la capital catalana pels 
«baixos costos, la bona tecnolo-
gia i les telecomunicacions, i la 
qualitat dels recursos humans». 
La multinacional va començar 
a operar a Barcelona ara fa sis 
anys i ja tenia una plantilla de 
més de 350 treballadors.

D’altra banda, Amitech 
Spain, del grup saudita Amiantit 
i que fa onze anys que és a 
Camarles fabricant canonades 
de polièster, ha creat fa poc una 
nova filial en aquesta població 
del Baix Ebre per oferir serveis 
d’enginyeria. u

Firmes estrangeres trien  
Barcelona per ubicar-hi la seu
Casio, Avis i Lindt  aposten per Catalunya davant el seu atractiu global
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La multinacional Avis instal·larà la seu per a Europa al World Trade Center
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n Tres multinacionals estrangeres acaben d’anunciar que han 
optat per la capital catalana per ubicar la seu de la seva em-
presa per a l’Estat espanyol. La qualitat de vida, la formació 
del mercat de treball, la millora de les infraestructures i la 
imatge d’una capital cosmopolita en són alguns atractius.
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La nova seu 
d’Avis tindrà uns 
450 empleats, 
100 més que al 
centre actual


